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Devenez mécène du  
Programme de BOURSES SOCIALES ISJ pour étudiantes "Rejoindre le CHU de Toulouse" 

 
 
Depuis deux années maintenant, l’Université Toulouse III Paul Sabatier s’est engagé dans un 
dispositif visant à promouvoir l'égalité des chances et l'égalité professionnelle entre les hommes et 
les femmes au sein de la Fonction Publique Hospitalière. 
 
Ce dispositif est porté par l’Institut Saint-Jacques, fonds de dotation du CHU de Toulouse (structure 
de mécénat qui collecte les dons en faveur de l’hôpital), afin d’œuvrer en faveur de la Responsabilité 
Sociétale de l’Etablissement (RSE).  
 
Grâce à la générosité des donateurs et mécènes de l’Institut Saint-Jacques (ISJ), ce programme a 
déjà permis d’octroyer cinq bourses dont deux à des étudiantes d’UT3. 

Les candidatures sont ouvertes aux étudiantes de la licence professionnelle mention Maintenance 
et technologie : technologie médicale et biomédicale parcours Maintenance de matériel 
biomédical (MMB) et du Master mention Ingénierie de la santé parcours Génie Biomédical (GBM), 
formations rattachées à la Faculté des Sciences et Ingénierie de l'Université UT3, Paul Sabatier. 

 
Un Jury de sélection, composé de représentants de la communauté médicale et des directions 
administratives du CHU de Toulouse, détermine chaque année les lauréates de cette bourse, en 
fonction de plusieurs critères : 

- La situation sociale (Bourse CROUS, ZEP1, etc.) et le lieu d’habitation (QPPV2, ZZR3, etc.) 
- La motivation à mener une carrière dans la fonction publique hospitalière et la 

construction du projet professionnel  
- Les résultats académiques post Bac. 

 
Dans le cadre d’un partenariat entre le CHU de Toulouse, son fonds de dotation l'Institut Saint-
Jacques et UT3, la (les) étudiante(s) lauréate(s) bénéficie(nt) : 

- D’un stage au CHU de Toulouse  
- D’une aide financière de l'Institut Saint-Jacques pouvant aller jusqu'à 5.000 € 
- D’un mentoring / tutorat 

 

                                                           
1 Zone d'Education Prioritaire 
2 Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville 
3 Zones de revitalisation rurale  
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Emmanuelle Benslimane Araujo, lauréate d’une bourse sociale 
ISJ pour l’année 2021-2022, étudiante en Master étudiante de 
Master 2 Radiophysique médicale et génie biomédical, à UT3, a 
réalisé un stage de 6 mois dans les services biomédicaux du CHU. 
 
« J’exprime ma plus grande gratitude envers le CHU et son fonds 
de dotation de m’avoir attribué cette bourse sociale, dans 
l’objectif de promouvoir les femmes au sein de la fonction publique 
hospitalière. Je tiens à remercier tous les donateurs et mécènes qui 
ont permis la concrétisation de ce beau projet mais également 
toute l’équipe du fonds de dotation des Hôpitaux de Toulouse. »  

 
Ce dispositif a été mis en place afin de faire découvrir le métier d’ingénieur / technicien biomédicale 
en hôpital public aux jeunes femmes dont la situation sociale est précaire afin de favoriser l’égalité 
des chances au sein de la fonction publique hospitalière. Cette bourse leur permet d’avoir un 
complément financier tout en leur apportant notamment un accompagnement spécifique et un 
soutien pédagogique renforcé. 
 
En faisant un don de 5 000€, soit 2 000€ après réduction de l’impôt sur les sociétés (plus de détails 
sur le site de l’ISJ), votre entreprise offre l’opportunité à une étudiante de bénéficier d’une aide 
très concrète et utile.  
Ce soutien vous permet également d’associer le nom de votre entreprise au 1er CHU de France (et 
apparaitre notamment dans la liste des donateurs et mécènes de l’ISJ). 
En devenant mécène d’une bourse sociale ISJ pour étudiantes "Rejoindre le CHU de Toulouse", 
vous contribuez à mieux former vos collaboratrices de demain. 
 

Ensemble, prenons soin de notre hôpital et de notre santé. 
 
Plus d’infos sur : 
Dispositif Parité-Egalité des chances - Institut Saint-Jacques (chu-toulouse.fr) 

Égalité des chances - « Rejoindre le CHU de Toulouse » : un dispositif inédit en France - Centre Hospitalier 
Universitaire (CHU) de Toulouse (chu-toulouse.fr) 

 
Contact : 
Si vous souhaitez obtenir davantage de renseignements ou établir une convention de mécénat entre 
votre entreprise et l’Institut Saint-Jacques, vous pouvez écrire à : 
isj@chu-toulouse.fr  


